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La Asociación Camino Real abre convocatoria laboral para el programa Desarrollo infantil en 
medio familiar, la inscripción y envío de las hojas de vida se debe realizar por medio de la 
pagina web https://asociacioncaminoreal.org/contratacion-popayan/, teniendo en cuenta lo 
siguiente: 
 

1. Se debe cumplir al 100% con el perfil al cual se va a postular, para ello en el 
documento encontrara los requisitos para la vacante. 

2. Solo se tendrán en cuenta las hojas de vida recibidas por el formulario, en las fechas 
y horarios establecidos para tal fin. 

3. Las hojas de vida deberán enviarse en el formulario publicado en la página web, se 
debe cargar un único archivo en formato .pdf y que no supere los 10 MB y deberá 
contener, la hoja de vida, seguida de todos los soportes (académicos, laborales, 
personales, etc.).  
 

 
 

INFORMACION DE LA CONVOCATORIA 

Fecha de la Publicación: 24 de enero de 2025 

Fecha de Cierre: 27 de enero de 2025 

Nombre del Cargo: Profesional en salud y nutrición 

Perfil 1 Nutricionista dietista. 

Experiencia: Seis  (6)  meses  de  experiencia  profesional  después  de  
expedida  la  matrícula profesional. 

Perfil Optativo 1 Nutricionista Dietista con certificación de haber culminado el 
plan de estudio.  Una vez se realice la graduación deberá 
acreditar el trámite ante la Comisión del ejercicio profesional 
de nutrición y dietética, Colegio Colombiano de Nutricionistas 
Dietistas –COLNUD, o quien cumpla sus veces. 

Experiencia Certificado de prácticas universitarias en nutrición 
comunitaria, pública o afines. 

Perfil 2 Profesional en enfermería 

Experiencia: Un (1)  año  de  trabajo  comunitario  relacionado  con  
procesos  de  promoción  y prevención en salud y nutrición 
y/o programas de atención a la primera infancia. 

Perfil Optativo 2 Técnico en auxiliar de enfermería 

Experiencia: Dos (2) años de experiencia laboral en temas relacionados 
con salud y nutrición, programas de atención a la Primera 
Infancia o trabajo comunitario relacionado. 

Otras Habilidades: • Habilidades en comunicación oral y escrita. 

• Redacción de documentos e informes 

• Trabajo en equipo con grupos multidisciplinarios y 
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Multiculturales. 

• Actitud y comportamiento de cordialidad, respeto y 
colaboración con todas las personas y organizaciones con 
quienes interactúa. 

• Facilidad en el manejo de herramientas ofimáticas 
(Word, Excel, PowerPoint), al igual que programas de 
pdf (Nitro PDF, Adobe Reader). 

 

Tipo de Contrato: Por definir 

 
 


